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PRZEKAZ PRZEWODNICZACEGO RADY

Szanowni czlonkowie naszej spotecznosci,

W imieniu catej Rady Oswiatowej [ang. Board of
Education (BOE)] mam przyjemnos$c¢ podzieli¢ sig z
Panstwem kilkoma spostrzezeniami zawartymi w
pierwszym ,Sprawozdaniu ze skutkow
oddziatywania”, udostepniajgc go naszej
spotecznosci Okregu 21. Od roku 1989 mam
mozliwos¢ zasiadania w Radzie Oswiatowej, a od
roku 2017 mam zaszczyt petni¢ funkcje jej
przewodniczgcego. W trakcie swojej kadencji
musiatem/ musieli$my niejednokrotnie podejmowac
decyzje i, czesto, musieliSmy catkowicie zmienic
myslenie i wprowadzi¢ zmiany do naszych planéw z

uwagi na czynniki poza naszg wspolng kontrolg, aby

petni¢ stuzbe na rzecz naszych uczniéw i rodzin w
szesciu dzielnicach, ktore reprezentujemy.

Tylko w okresie ostatnich czterech lat, poczgwszy
od lipca 2018 roku, wybraliSmy nowego kuratora,
ktory miat pokierowaé okregiem, po czym doszto
do zorganizowania referendum nad
rozdysponowaniem kwoty 69 min USD, ktére
zostato przyjete przez ponad 73% gtosujacych! Ta
wspolna decyzja podjeta przez naszg spotecznosc
umozliwita dodanie klimatyzacji w kazdym
pomieszczeniu w okregu, zainicjowania
prowadzenia catodziennego przedszkola,
zabezpieczenia wszystkich budynkow
udoskonalonymi rozwigzaniami stuzgcymi
podniesieniu bezpieczenstwa, przeprowadzenie
modernizacji o$wietlenia, a latem, rozpoczecia
modernizacji infrastruktury i Osrodkéw
Biblioteczno-Medialnych w czterech naszych
budynkach (co w ciggu kilku lat ma obja¢
wszystkie obiekty).

Odnoszac sie do koniecznosci odpowiedzi na
wyzwania edukacyjne, poprzez wzmozone
zaangazowanie spotecznosci, Okreg 21
zainicjowat projektowanie i rozpoczat realizacje
planu strategicznego, planu dziatan na rzecz
wyréwnywania szans oraz planu przywrécenia
poziomu nauki, koncentrujgc sie na potrzebach
naszych ucznidw oraz spotecznosci w
kontekscie naszej przysztosci. Znaczacy i
przetomowg czescig tego planu bedzie
otwarcie, w pézniejszej czesci roku,
nowoczesnego osrodka opieki medycznej, ktory
znajdzie sie w nowym Centrum Uzytecznosci
Publicznej i Administracji fang. Community
Service and Administrative Center] obok liceum
London Middle School. Duzo wigcej informaciji
zostanie podanych w ciggu najblizszych
tygodni!

Jako osoby w stuzbie spotecznosci, Rada
Oswiatowa, poprzez opracowywanie strategii i
nadzér nad administracja, pracuje z myslg o
wspomaganiu okreslania kierunku dziatania
dla okregu, majgc na uwadze pozgdany cel
+~Wzmacniania kazdego ucznia, kazdego dnia!”
Mamy nadzieje, ze nasz raport inauguracyjny
spotka sie z Panstwa przychylnoscig. Czekami
z niecierpliwoscig na dalsze zaangazowanie w
spotecznos¢ Okregu 21!

Board Przewodniczgcy

2021 Zdobywca nagrody
Thomasa Laya
Burroughsa
przyznawanej przez Rade
ds. Oswiaty stanu lllinois



Dr Michael C. Connolly
Kurator

2021 Nagroda za zastugi
przyznawana przez Rade
ds. Oswiaty stanu lllinois

PRZEKAZ KURATORA

Szanowna rodzino i spotecznosci okregu CCSD21

Trudno mi znalez¢ stowa na wyrazenie radosci, ze moge podzieli¢
sie z Panstwem inauguracyjnym egzemplarzem naszego
~Sprawozdania z efektow oddziatywania”. Mamy przyjemnos$¢
przekazac¢ to podsumowanie dziatalnosci naszego okregu naszej
rodzinie i spotecznosci CCSD21” Ostatnie lata nalezaty w wielu
wymiarach do trudnych. Poczgwszy od pandemii COVID poprzez
rosngcg liczbe innych elementéw nacisku spotecznego,
powszechnie méwi sie, ze byt to okres bardzo nietypowy. Niemniej,
mamy co $wietowac¢. Zapoznajgc sie trescig kolejnych stron
sprawozdania dowiedzg sie Panstwo o wielu osiggnigciach, ktorych
dokonali$my w naszym okregu, samodzielnie oraz we wspotpracy z
innymi, pomimo trudnosci. Borykalismy sie z wieloma
przeszkodami, pokonywalismy je, by i$¢ naprzéd w pozadanym
kierunku.

W wymiarze oswiatowym z dumg odnotowywali$my kazdy krok
sktadajacy sie na nasze sukcesy. Od poprawiania relacji z rodzinami i
uczniami, po zawigzywanie nowych wiezi partnerskich, aby nies¢
pomoc uczniom, zaréwno w klasie, jak i poza nig. Naszych uczniow,
ktérzy byli pozbawieni ,normalnych” doswiadczen szkolnych przez
niemal dwa lata, udato sie znéw powita¢ w klasach, ktadgc szczegélny
nacisk na potrzeby edukacyjne i spoteczno-emocjonalne. Okreslilismy
ten rok rokiem powrotu do normalnego zaangazowania i ,do formy” i
robilismy wszystko, by nasze srodowisko byto jak najbezpieczniejsze i
jak najzdrowsze.

Skorzystali$my réwniez z okazji, by zmierzy¢ postepy naszych
uczniéw i wdrozyliSmy nowg metode analizy stuzgcg ocenie ich
sukcesow. Umozliwito to wyrdwnanie szans dla uczniéw i wprowadzenie
sposobdw nauczania, ktére lepiej odpowiadaty potrzebom ucznidw, ktore
lepiej odpowiadaty potrzebom uczniéw.

W okresie kilku miesigcy nawigzalismy stosunki partnerski z Radg ds.
Oswiaty oraz Stowarzyszeniem ds. Edukacji Okregu 21 [ang. District 21
Education Association, IEA-NEA (,DEA”) w celu wynegocjowania
piecioletniego uktadu zbiorowego z cztonkami naszej kadry.
Pracowalismy wspdlnie w dobrej wierze, aby zabezpieczac¢ ich potrzeby i
zapewniac lepsze do$wiadczenia w nauczaniu, co przekfada sie na
ksztattowanie lepszych srodowisk nauki dla naszych uczniéw. Wytoniono
lideréw zespotdéw na poziomie kazdej klasy, osoby, z ktérymi nalezy sie
kontaktowac i ktére posredniczg w kontaktach pomiedzy administracjg a
zespotem. Dodatkowo zainwestowali$my w zatrudnienie sekretarek
pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin w szkotach podstawowych,
aby mozna sie byto do nich zwracac i aby zapewniaty pomoc
pracownikom sekretariatu w czasie natezenia prac w godzinach
porannych.

W kontekscie finansowym byt to zrbwnowazony rok, podczas ktorego
rzetelnie pracowali$my nad wykorzystaniem srodkow pozyskanych
dzigki referendum w roku 2018 w celu zwiekszania bezpieczenstwa,
ochrony i srodowiska edukacyjnego w naszych szkotach.
Zaangazowalismy kilku kluczowych partneréw w celu zbudowania i
udoskonalenia struktur okregowych.

Wspédtprace, poswiecenie oraz troske okazywang naszym uczniom,
rodzinom oraz szerszej spotecznosci mozna opisac tylko jednym
stowem — niesamowite. Chociaz nadal borykamy sie z niepewnoscia,
nasza wiara i zaangazowanie w Lokalny Okreg Szkolny 21 [ang.
Community Consolidated School District 21/, rodziny i partneréw jeszcze
nigdy nie byty tak silne. ChcielibySmy zatem pokaza¢, jak nasze
wspolne oddanie sprawie Okregu 21 wywarto wptyw na zycie tak wielu
0s6b.

JesteSmy dumni z naszej pracy. Mamy nadzieje, ze Panstwo rowniez.
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ILREPORTCARD-
SZKOLY OSIAGAJACE
ZASZCZYTNE WYNIKI

Rada ds. Oswiaty stanu
lllinois [ang. The lllinois
State Board of
Education (ISBE)]
potwierdzita zbiorcze
wyniki szkét okregu
CCSD 21 za lata 2021-
2022 na nastepujacym
poziomie:

COOPER MIDDLE SCHOOL
Wyniki wyrézniajace

HOLMES MIDDLE SCHOOL
Wyniki wyrézniajace

LONDON MIDDLE SCHOOL
Wyniki wyrézniajace

FIELD ELEMENTARY SCHOOL
Wyniki wyrézniajace

FROST ELEMENTARY SCHOOL
Wyniki wyrézniajace

HAWTHORNE EARLY CHILDHOOD
EDUCATION SCHOOL
Wyniki wyrézniajace

KILMER ELEMENTARY SCHOOL
Wyniki wyrézniajace

LONGFELLOW ELEMENTARY
SCHOOL
Wyniki wzorowe

POE ELEMENTARY SCHOOL
Wyniki wyrézniajace

RILEY ELEMENTARY SCHOOL
Wyniki wyrézniajace

TARKINGTON

ELEMENTARY SCHOOL

Wyniki wyrézniajace

TWAIN ELEMENTARY SCHOOL
Wyniki wyrézniajace

WHITMAN ELEMENTARY SCHOOL
Wyniki wyrézniajace
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Wyrdzniono personel
wsparcia edukacyjnego
za wykazywanie w
swoich dziataniach i
promowanie wartosci, na
ktére ktadziemy nacisk w
Okregu 21 oraz postaw
charakterystycznych dla
Profesjonalne;j
Spotecznosci
Oswiatowe;j.

Postawy takie obejmuja,
miedzy innymi:

» Budowanie
wspierajgcego i
pomocnego srodowiska.

» Postawe otwartosci i
ksztattowania pozytywnych
relacji.

» Skuteczne

komunikowanie sie z
innymi.

D 2 1 WYROZNIENIA DLA OKREGU21

Rada ds. Oswiaty dorocznie przyznaje wyrdznienia za
ciezkg prace i wysitki personelu pomocniczego Okregu 21.

Wyréznienia za lata 2021-2022 przyznano nastepujgcym osobom:

Marlen Rojas
Specjalista ds. kontaktow
Z rodzinami

Gill Administration Center

Jose Alvarado
Gill Opiekun osrodka Gill
Gill Administration Center

Gladys Erdsmannsdoerfer
Specjalista ds. kontaktdw z rodzinami
Gill Administration Center

Elena Golub
Licencjonowana
pielegniarka

Poe Elementary School

Jan Connick
Specjalista ds. HR
Gill Administration Center

Andrew Van Antwerp
Opiekun
London Middle School

Patrick Connor
Gtéwny opiekun
Holmes Middle School

Nora Molina

Specijalista ds. kontaktéw z
rodzinami

Gill Administration Center



CELEBRUJEMY DOSKONALOSC OKREGU 2 1

Rada ds. Oswiaty dorocznie przyznaje wyroznienia
za ciezkg prace i wysitki nauczycielom Okregu21. .

Do grona 0s6b wyréznionych w ramach ,Celebrowania doskonato$ci” za lata 2021-2022 nalezg:

Rebecca Goestenkors
Cooper Middle School

Claudia Brand
Field Elementary School

Sarah Betancourt
Frost Elementary School

Sofia Flores Zoey
Sideris Alyssa
lllian Cara
Fernandez
Amanda Velasco
Hawthorne Early
Childhood School

Christine Wolff
Holmes Middle School

Patty Zelasko
Kilmer Elementary School

Ricardo Perez
London Middle School

Melissa Sutton
Longfellow Elementary School

Chris Zima

Ellina Muzikant
Natalka Kosacz
Adam Long

Jill Ziegler

Poe Elementary School

Sara Fox
Riley Elementary School

Rachel Kekstadt
Tarkington Elementary School

Sam Fabrikant
Bianca Smith
Twain Elementary School

Cristy Martinez
Whitman Elementary School

Nauczycieli wyrdznia sie za
kultywowanie i promowanie
wartosci Okregu 21 oraz
wykazywanie postaw
charakterystycznych dla
Profesjonalnych
Spotecznosci
Dydaktycznych.

Postawy takie obejmuja
miedzy innymi:

Realizowanie misji i wizji
okregu.

Zaangazowanie we
wspoiprace zespotowa.

Koncentrowanie sie,
miedzy innymi, na
wynikach dotyczacych
osiggnie¢ uczniow.

KONTAKTY Z PUBLICZNA
SLUZBA ZDROWIA

Olivia Aguado

Olivia Aguado jest specjalistkg
ds. kontaktéw z publiczng
stuzbg zdrowia. Zostata
nominowana do nagrody
,LifeChanger of the Year”.
Niosac ukojenie swoja
obecnoscig w chwilach
niewiarygodnej presji podczas
pandemii, Olivia w ré6zny sposéb
wywierata przetomowy wptyw
na naszg spotecznosc:
poprzez kontakty z rodzicami,
gdy ich dziecko miato wynik
pozytywny testu na COVID w
ramach cotygodniowego
testowania ostonowego,
poprzez budowanie
przywodztwa, aby zapewni¢
bezpieczne srodowisko
edukacyjne i poprzez
aktualizowanie pulpitu ogtoszen
okregu, aby zapewni¢ jego
przejrzysto$¢ naszej
spotecznosci. Profesjonalizm,
urok osobisty i okazywanie
wspotczucia daty Oliwii
nominacje do tej prestizowej
nagrody.
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PELNIMY SLUZBE RAZEM OKREG 21

Okreg CCSD21 dazy do umacniania kazdego ucznia, kazdego dnia, w kazdej szkole przy pomocy:

Misji
Zapewnianie
wciggajacych,
nowoczesnych,
rownych i
bezpiecznych
doswiadczen
edukacyjnych
kazdemu
uczniowi,
kazdego dnia.

8 CCsD21

Kluczowych wartosci

Réwnosé

Réwnosé szans i doswiadczen
ma znaczenie krytyczne dla
wspierania rozwoj i osiggniec
wszystkich uczniow.

Dziecko jako catosé

Zdajemy sobie sprawe, jakie
zZnaczenie ma zajecie sie
zaréwno naukowymi, jaki i
pozanaukowymi potrzebami
wszystkich oséb, ktdre sie ucza.

Zaangazowanie

Docenianie gtosu i wktadu, aby
aktywnie angazowac
zainteresowane strony w
proces uczenia.

Zarzadzanie

Staramy sie korzysta¢ z
naszych zasobow
okregowych w sposob
madry i odpowiedzialny.

Ciagte doskonalenie
Zapewniamy tworzenie programu
edukacyjnego majacego na celu
stawianie wyzwan kazdej osobie,
aby zapewni¢ nauke i rozwd;.

Zaufanie i szacunek
Traktowanie wszystkich
0sOb w sposob
wskazujgcy na zaufanie i
szacunek w swoich
dziataniach i
zachowaniach.

Partnerstwo

Wspotpraca z innymi, aby
reagowac na zmieniajgce sie
potrzeby uczniéw, rodzin,
cztonkow kadry oraz
spofecznosci jako takiej.

Odpowiedzialnos¢
Zapewnianie, aby wszyscy
uczniowie byli
przygotowani do studiow/
do pracy i do osiggniecia
zyciowego sukcesu.

Nastawienie na rozwoj
Zapewnianie nastawienia
na rozw¢j i doskonalenie
poprzez korzystanie z
danych, badan,
ustanawiania celu,
monitorowania i zgtaszania.

Wizji

Zaangazowani
edukatorzy
Utalentowana, dbajgca i
inspirujgca kadra, ktéra
robi, co w jej mocy, by
zaszczepi¢ we wszystkich
uczniach mito$¢ do nauki.

Umiejetnosci indywidualne
Kazdemu uczniowi w kazdej
szkole zapewnimy, ze
przekazywana przez nas
wiedza, umiejetnosci i
nastawienie znajdzie
zastosowanie w prawdziwym
zyciu, a uczniowie bedg
wykazywac szereg
umiejetnosci.

Srodowisko

Srodowisko edukacyjne, ktére
zacheca do budowania
pewnosci siebie,
samodzielnosci,
bezpieczenstwa, zdrowia i
dobrej kondyciji.

Kultura

Kultura, w ktérej docenia sie
réznorodnos$c¢ i cheé wigczania
innych oraz akceptuje réznice
pomiedzy poszczegolnymi
osobami.

Spotecznosé

Sie¢ partneréw
spotecznych, ktorzy
zapewniajg mozliwosci
nauki poza murami szkoty.

Program

Rygorystyczny program,
ktory jest ukierunkowany na
przysztosc¢ i ewoluuje, aby
zapewnia¢ sciezke do szkoty
Sredniej, wyzszej oraz do
zyciowego sukcesu.

Doswiadczenia w zakresie
nauczania Doswiadczenia w
zakresie nauczania, dzieki ktérym
angazowane sg umysty,
wzbudzane sg reakcje na
ciekawostki i inspiracje do ciggtej
nauki.



POZNAJ NASZA RADE OKREGU 2 1

Nieodtgczng i zasadniczg czesc¢
naszej najblizszej rodziny
stanowi Rada ds. Oswiaty. Nasza
siedmioosobowa rada odgrywa
zasadniczg role w prowadzeniu
skutecznego i petnego
zaangazowania nadzoru.

Phil Pritzker, Debbi McAtee, Jessica Riddick, sekretarz
przewodniczacy wiceprzewodniczaca Od roku 2017; biezaca kadencja 2019-
Od roku 1989; biezaca kadencja Od roku 2011; biezaca kadencja 2021-2025 2023

2021-2025

Gratulujemy Radzie zdobycia
nagrody the IASB’s School
Board Governance Recognition
Designation (we wrzesniu 2022)

To wyrdznienie stanowi wyraz
uznania dla tych Rad Szkolnych,

y | ktére angazowaty sie w dziatania i
Arlen S. Gould Bill Harrison Stacy Hipsak Goetz wykazywaty modelowane

Staci Allan

Od roku 2007; biezaca kadencja Od roku 1993; biezaca kadencja 0d roku 2001; biezaca kadencja Od roku 2019; biezaca kadencja zachowania, ktére doprowadzity do
2019-2023 2021-2025 2021-2025 2019-2023 doskonatosci w sprawowaniu
nadzoru nad szkotami celem
Posiedzenia Rady ds. Oswiaty Okregu Szkolnego 21 Posiedzenia mozna sledzi¢ online na stronie: wspierania jakosci publiczne;
odbywajq sie zwykle raz w miesigcu, w trzeci czwartek ccsd21.org/board-of-education-meetings/ edukacji. CCSD21 stanowito jeden
miesigca o godzinie 19:00 w budynku District 21 z 33 okregéw, ktore zdobyty to
Community Service Center & Administration Building wyréznienie.
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OKREG 21: NASZE SZKOLY

Frost Elementary School

st

OLIVER WENDELL HOLMES
MIPDLE SCHOOL

A B2 e L

London Middle School Tarkington Elementary School

W celu uzyskania
dostepu do R
informacji na :
temat szké6t [ o)
zapraszamy na : s el
adres: . v :
ccsd21.org/
schools/
Hawthorne Early Childhood School
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Gill Administration Center




OKREG 2 1 W LICZBACH

OKREG 21 i dane demograficzne stanu lllinois

KROTKIE PODSUMOWANIE OKREGU 21

I coi 16.6% B czami21% nasze

latynoskiego L. latynoskiego
27,2% - Azjaci 1% 50,9% ccsd21.org/

B Aziaci 5.4% | Rdzenni Amerykanie 0,4% state-report-

| Rdzenni Amerykanie 0,3% ‘ Osoby pochodzace w wysp Pacyfiku 0,1% ca rds/ L | CZba

‘ Osoby pochodzace w wysp Pacyfiku 0,1% Dwa+ 34% . ,
Dwa + 4,1% pracownikow

Liczba uczniéw w Okregu 21

Liczba uczniéw w stanie lllinois
giaiistz NN - co.: ! ;
H 0,
.Czarni 6% |Czarn| 0,4%

- Pochodzenia latynoskiego 13%

- Pochodzenia latynoskiego 8%

o Liczba
| Azjaci1,8 % i Az’ac'_z’M _ -
| Rdzenni Amerykanie 0,2% | Rdzenni Amerykanie 0% n a u CZyCI el I
h Pacyfiku 0,2%
| Osoby pochodzace w wysp Pacyfiku 0,1% Osoby pe chodzace w wysp Pacyfiku 0,2%
Dwa + 0%,
Dwa + 0,8 %
Liczba nauczycieli w stanie lllinois Liczba nauczycieli
Stan lllinois 17:1 Okreg 21 16:1
. . . g
Nauczyciele Liczba uczniow
Okregu 21
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Latem 2021 roku zgromadziliSmy grupe
zainteresowanych osob celem

utworzenia i uruchomienia ramowego
rozwigzania ,Wielopoziomowego
systemu wsparcia” [ang. Multi-

Tiered System of Support (MTSS)]. W
roku szkolnym 2021-2022 korzystaliSmy z
tych ram, aby wzmacniac systemy
zaréwno na poziomie okregu, jak i szkot.

Ponadto w kazdej szkole dodano
nauczycieli interwencyjnych, aby
podwyzszy¢ poziom umiejetnosci
czytania i pisania oraz matematyki u
wybranych uczniow.

Ocena

Przez wiele lat realizowali§my oceny
uczniéw klas I1'i VIIl pod katem
postepow w nauce wykorzystujgc test
komputerowy o nazwie ,MAP” [ang.
Measure of Academic Progress, pol.
,Ocena postepéw w nauce),
znormalizowany test ogolnokrajowy, w
ktérym mierzy sie osiggniecia ucznia i
wzrost kompetencji w zakresie czytania i
pisania oraz matematyki. Jednak w tym
okresie ocena prowadzona byta w
sposob niespdjny, co utrudnito
wyciggniecie wnioskow dotyczgcych
catego okregu. W tym roku ponad 96%
naszych ucznidw zostato poddanych
ocenie przy pomocy MAP trzykrotnie:

CcCcsD21

DOSWIADCZENIA AKADEMICKIE OKREGU 21

Rownosc¢ i nauka

Dzieki pomocy oséb nowozatrudnionych na kluczowe stanowiska oraz restrukturyzacji prowadzonej w ciggu ostatnich kilku lat, w Okregu 21 udato si¢ wprowadzi¢
istotne zmiany dotyczace calego okregu, ktére pozwolity nam reagowac bardziej skutecznie na potrzeby uczniéow w kontekscie dydaktycznym.

o

POZIOM 1

Nauczanie na poziomie uniwersalnym

lub podstawowym

Nauczanie/
Interwencja
intensywna

Nauczanie/
Interwencja
LVELERTT
strategiczna

jesienia, zimg i wiosng. Obecnie ocene
przeprowadza sie w sposob
znormalizowany, ktéry umozliwia
tatwiejszg identyfikacje uczniéw
wymagajacych dodatkowego wsparcia,
interwencji lub wyzwania.
Wykorzystanie ram MTSS i danych
MAP pozwala nham na plasowanie
uczniow na Poziomie 1 2 lub 3.
Obecnie mozemy $ledzi¢ dane w
czasie rzeczywistym, co pozwala
nauczycielom zmienia¢ sposéb
nauczania w miare potrzeb, by jak
najlepiej wspiera¢ uczniow. Nowa
struktura oceny pozwala nam mierzyc¢
osiggniecia uczniéw i rozwéj na
poziomie klasy, wedtug programu,
wedtug danych demograficznych,

jak tez konkretnych uczniow.

Stanowi to interesujgcg zmiane,
poniewaz obecnie posiadamy dane
bazowe z ostatniego roku szkolnego i
zaczelismy dostosowywac planowanie i
program tak, by mie¢ pewnos¢, ze
WSZyscCy uczniowie osiggajg postepy.
Przyjelismy tez nowg platforme
internetowg i protokoty danych, ktére
stuzg wsparciem naszym
administratorom i nauczycielom w
gromadzeniu i analizie danych uczniéw.

Rozwigzanie MTSS pozwolito wytoni¢
trzy dziedziny, na ktoérych nalezy sie
skupi¢ w kontekscie naszych uczniow:
(1) postepy i osiggniecia ogdine
uczniow; (2) rozszerzony program
nauczania dla uczniéw utalentowanych
oraz (3) udoskonalone dziatania w
zakresie jezyka angielskiego.

Uczniowie utalentowani

i posiadajgcy wysokie osiggniecia

Dzieki nowym protokotom analizy
danych i ramowemu rozwigzaniu MTSS
stwierdzilismy, ze o ile uczniowie
utalentowani i posiadajgcy szczegodlne
osiggniecia mieli dobre wyniki w ocenie
MAP, niektdérzy sposrdd nich nie osiggali
celow w zakresie rozwoju,

€0 oznaczato, ze krzywa ich osiggniec sie
wyptaszacza, a nie wzrasta wzgledem
wartosci odniesienia kazdej oceny. W
odpowiedzi na ten wniosek utworzyliSmy
,Sity zadaniowe na potrzeby uczniéw
utalentowanych”, w szeregach ktérych
znalazly sie 23 zainteresowane osoby w
tym rodzice, nauczyciele, pracownicy
administracji oraz przedstawiciele Rady
Szkoty w celu prowadzenia wspotpracy,
badan i planowania zalecen dla tych
wyjgtkowych uczniow. Zespot zalecit
wdrozenie 3-5-letniego planu opracowania
programu dla takich wybitnych uczniow
poczgwszy od roku szkolnego 2022-23.
Zespot szczegolnie skupit sie na
ustanowieniu programu dla uczniéw
utalentowanych i uzyskujgcych wysokie
osiggniecia z klas Il - V, ktadac
poczgtkowo najwiekszy nacisk na
pigtoklasistow.

Dodatkowo zostanie réwniez
sfinalizowany program w zakresie zaje¢
humanistyczno-jezykowych na poziomie
zaawansowanym. Doskonalgc program
dla uczniéw utalentowanych i
uzyskujgcych wysokie osiggniecia
uczestniczymy w ciggtym doskonaleniu i
ujednolicaniu ciata uczniowskiego i
kultywowaniu naszej podstawowej
wartosci rownosci i doskonalenia
wszystkich uczniow.



Uczniowie na zajeciach ,Nauka
angielskiego” [ang. English Learner (EL)]

Istotnym aspektem dziatania naszego okregu
jest poszanowanie i docenianie bogatej
réznorodnosci ogétu naszych uczniéw. Po
zweryfikowaniu danych z naszych ocen oraz
podejmujgc probe uzyskania wyzszej
wartosci procentowej osiggnie¢ w nauce
posrod ucznidw uczestniczgcych w zajeciach
,Nauka angielskiego” [ang. English Learner
(EL)] — wdrozylismy wiele udoskonalen do
.Programu jezykowego” [ang. Language
Services Program]. Najistotniejsze zmiany
dotyczgce catego okregu obejmowaty:
zintegrowanie ucznidow uczestniczgcych w
zajeciach EL z ich monolingwistycznymi
réwiesnikami w zakresie w-f, plastyki i zaje¢
badawczych; tworzgc ochronne klasy i
przechodzgc w Il klasie do matematyki po
angielsku.

,» Takie udoskonalenia wskazuja, ze
dostrzegamy i doceniamy bogactwo
wiedzy kulturowej i lingwistycznej
naszych uczniéw, umozliwiajgc im
szybsze ogodlne zintegrowanie sie, a co za
tym idzie, zapewniajgc naszym uczniom
uczestniczacym w zajeciach EL wiecej
szans edukacyjnych” powiedziata dr
Beatrice Reyes Childress, zastepca kuratora
ds. réwnosci i nauki.

Zimg i wiosng grupy zainteresowanych osob,
w tym ucznidéw, rodzicow, nauczycieli i
pracownikéw administracji rowniez
gromadzity sie celem oméwienia oferty
programu nauki jezyka w szkotach Frost,
Whitman, Field i Poe. Po wnikliwym
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',

rozpatrzeniu i weryfikacji szeregu danych,
opracowano modele nowego programu. W
trakcie posiedzenia Rady ds. Oswiaty w marcu

2022 r. Rada jednogtosnie przyjeta modyfikacje

do programu. W miare
wprowadzania nowego modelu
jesienig 2022 roku, bedziemy
gromadzi¢ i analizowac¢ dane

sNauczyciele
naprawde
przejmuja sie

~Zywimy przekonanie, ze nowy
harmonogram wdrazania programu
pozwoli lepiej przygotowac tych uczniow
do nauki na poziomie wyzszym”, stwierdzit
dr Michael Connolly, kurator Okregu
CCSD21.

Rozwdj zawodowy

Nasi nauczyciele i kadra wykazali sie w
zesztym roku szczegolng
przedsiebiorczoscig. Zajecia, po raz
pierwszy od dwéch lat, odbywaty sie w
trybie stacjonarnym.

Personel zdawat sobie jednak sprawe ze
znaczenia utrzymania bezpiecznego

i zdrowego srodowiska nauki.
Naszej kadrze zapewniliSmy
liczne mozliwosci doksztatcania
zawodowego, w tym trzy petne
dni ,Dni instytutu” [ang. Institute
Days] oraz trzy razy po pét dnia

dotyczace rozwoju i zdoInosci dzie¢mi” dni ,Dni doskonalenia szkoty”
uczniow w zakresie Rodzic ze szkoly [ang. ,School Improvement
dwujezycznosci i czytania/ Frost Elementary Days’].

pisania w dwach jezykach.
Stwierdzono, ze rodzice réwniez docenili
poszerzenie dwujezycznego programu.

»Jestesmy nowa rodzing w USA, a

moje dziecko zdotato zaadaptowa¢ sie w
szkole z mniejszym lgkiem” powiedziat
rodzic ze szkoty podstawowej Poe
Elementary School. Ten program tak
naprawde przyblizyt rodziny, pogtebiajgc
wiezi pomiedzy nami i wiezi z okregiem.

Ponadto zaoferowano wiecej mozliwosci
rozwoju zawodowego latem, przed i po
zajeciach szkolnych, w trakcie przerwy na
lunch i w czasie planowania tak, by nie
zaburza¢ cennego czasu nauki. Taka
struktura rozwoju zawodowego
potgczonego z wykonywaniem pracy
pozwala nauczycielom i innym
dyplomowanym cztonkom kadry na rozwoj
zawodowy, wspotprace w zakresie dziatan
usprawniajgcych funkcjonowanie szkoly i
planowanie w wdrozen, ktére sprawig, ze
doswiadczenia dydaktyczne bedg
najlepsze z mozliwych.

2021-22

ROZWOJ ZAWODOWY W UJECIU
LICZBOWYM

227

godzin
oferowanego

rozwoju
zawodowego

1.048

uczestnikow
zajeC o
zroznicowanej
tematyce
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Dzialania na rzecz uczniow i bezpieczenstwo szkoly

Relacje partnerskie i powigzania w spotecznosci

Wiosng 2022 r. nasz okreg otrzymat dotacje na
przeksztatcenia od Wydziatu Wellness Rady ds. Oswiaty
stanu [ang. lllinois State Board of Education (ISBE)
Wellness Department].Dotacja pozwolita nam poszerzy¢ i
pogtebi¢ programy i ustugi na rzecz uczniéw w srodowisku
szkolnym, jak tez edukacje dla rodzicow.

Pandemia przyspieszyta potrzebe zapewnienia opieki
emocjonalnej i socjalnej na rzecz dzieci przechodzacych
stres zwigzany z COVID, z uwzglednieniem wyzwan w
zakresie zdrowia psychicznego, ktore wptywaty nie tylko
na nauke, ale rowniez na ich stan psychiczny. Wielu
uczniéw doznawato leku, depresji, zaburzen jedzenia,
poczucia izolacji, oprécz innych dolegliwosci, a ta dotacja
wesprze realizacje programéw promujgcych
utrzymywanie dobrego stanu psychofizycznego przez
uczniow.

Dotacja umozliwita poszerzenie i pogtebienie relacji Okregu
z OMNI Youth Services, YWCA Metropolitan Chicago oraz
nawigzywanie nowych kontaktéw z podmiotami, ktére mogag
zapewni¢ szkolenie na rzecz naszych rodzin takimi jak
Krajowe Stowarzyszenie Walki z Chorobami Psychicznymi
[ang. National Alliance on Mental lliness (NAMI]. Wspieranie
szeregu inicjatyw, w tym oferowanie nowoczesnego,
stynnego na caty kraj programu prewencji samobojstw u
nastolatkéw (w szczegolnosci identyfikacji wezesnych
znakoéw ostrzegawczych), jak réwniez innych ustug, pomoze
uczniom w korzystaniu w petni z wlasnego potencjatu.
Inicjatywy obejmuja tez wymienione aspekty zaangazowania
rodzicow/opiekunéw i spotecznosci
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majgc na uwadze tworzenie relacji i naturalnego
wsparcia dla naszych rodzin, ktére wzajemnie sig
wspierajg i uczg sie wzajemnie od siebie rodzicielskich
kompetenciji.

Poszerzanie zakresu ustug zwigzanych ze zdrowiem
psychicznym oraz oferowanie doradztwa i edukacji
rodzicielskiej miato fundamentalne znaczenie dla
dobrostanu cztonkéw naszej spotecznosci i spotecznosci
stanowigcej jej otoczenie.

»Odnosze korzysci
Z tego, ze moge dac
ujscie uczuciom, a

nie zatrzymywac je
w sobie.”

- Uczen szkoty $redniej
Okregu D21

Wsparcie w zwigzku z pandemig COVID

Podejmujgc kolejne dziatanie stuzgce zblizeniu do siebie
partnerow w celu ksztattowania bezpieczniejszego
Srodowiska edukacyjnego Okreg 21, we wspotpracy z
wewnetrznymi zainteresowanymi stronami, rodzicami i
organizacjami lokalnymi (OMNI Youth Services) oraz
siecig sklepéw spozywczych (Jewel-Osco) zorganizowat
kilka klinik szczepien dla cztonkéw naszej spotecznosci.

Pod kierownictwem zastepcy kuratora ds. ustug wsparcia
i bezpieczenstwa szkot oraz urzednika odpowiedzialnego
za kontakty Okregu w kwestiach zdrowia publicznego w
okregu w marcu 2021 r. spotkata obaj partnerzy spotkali
sie w celu przeprowadzenia badan, zaplanowania i
wdrozenia nie tylko informacji na temat znaczenia
szczepien, ale w celu utworzenia i prowadzenia kilku klinik
szczepien. Dziatania te miaty na celu tagodzenie zagrozen
zwigzanych z zarazeniem sie i rozprzestrzenianiem
infekcji koronawirusa oraz zapewnienia zainteresowanym
osobom wygodnego, bezpiecznego i skutecznie
funkcjonujgcego miejsca, w ktérym mozna byto
zabezpieczy¢ siebie, swoje dzieci i przyszte pokolenia
przed wirusem — jeszcze przed narazeniem.

Wykonana praca wyciggneta na swiatto dzienne
znaczenie wspotpracy wielu zainteresowanych stron i
podkreslita ich kreatywnos¢, umiejetnosci oraz troske o
najmtodszych uczniéw oraz szeroko pojetg
spotecznos¢. Wolontariusze wytonieni sposréd cztonkow
spotecznosci oraz cztonkowie kadry Okregu 21 pomogli
w przeprowadzeniu wydarzenia na wielkg skale, w
trakcie ktérego podano ponad 1500 dawek szczepionki.
Nasza praca napawa nas duma.

Ponadto, nasz okreg przeprowadzit cotygodniowe testy
SHIELD we wszystkich 13 szkofach. Test ten, znany jako
bardziej dokfadny i tatwiejszy do wykonania od wymazu z
nosa, wpisywat sie w strategie tagodzenia, pozwalajgc
uczniom przyswaja¢ wiedze, co nalezy nadal robi¢, by nie
zej$¢ z wtasciwego szlaku. Wdrozenie kompleksowego
programu testowania stanowi istotng cze$¢ naszego
dziatania zmierzajgcego do zwigkszenia ilosci czasu nauki
w trybie stacjonarnym.



»Kolo pomaga mi przejs¢
przez najgorsze dni.
Moge wyrazi¢ mysli

czajace sie w
zakamarkach mozgu i na
dnie serca. USwiadamiam

sobie, ze to nie byl
najgorszy dzien. Znajduje
wewnetrzne zen.”

- Uczen szkoty Sredniej
Okregu D21

Praca w ramach praktyki
umacniajgce;j

Nasz Okreg angazuje sie w prace w ramach praktyki
umacniajgcej, w ramach ktoérej tworzy zdrowe przestrzenie
dla uczniéw. Kierujacy sie szacunkiem wobec innych,
odpowiedzialni doro$li oraz uczniowie czujg sie bezpiecznie
w wymiarze fizycznym, intelektualnym i emocjonalnym dzieki
zdrowemu, pozytywnemu srodowisku szkolnemu. Z pomocg
doradcy ds. praktyki korygujgcej, uczniowie budujg zdrowe
relacje, rozwigzuja osobiste konflikty i odpowiadajg wobec
siebie nawzajem za zle zachowanie. Uczg sie, jak
ksztattowac wspierajgce srodowisko cechujgce sie
otwartoscig na innych, checig wspétpracy i
odpowiedzialnoscia.

Zobacz efekty pracy umacniajacej na stronie:
wevideo.com/view/2476151193.
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»Mozna zauwazy¢
zmiany, jakich
dokonuje program
przechodzac przez
korytarze i
WyCZuwajac
spokaj.”

- Dr Michael Connolly,
Kurator

Wczesna interwencja

Cztery lata temu, poprzez ustawe o edukacji oséb z
niepetnosprawnosciami [ang. The Individuals with Disabilities
Education Act (IDEA)] oraz dotacje blokowg ,Przedszkole dla
wszystkich [ang. Preschool for All (PFA)], Okreg 21 poszerzyt
zakres ustug o dzieci w wieku 3-5, ktére sg lub mogg byé w
grupie zagrozenia op6znieniem rozwojowym lub
niepetnosprawnosciami. Z pomocg partnerow z ,WWczesnej
interwencji Clearbrook [ang. Clearbrook Early Intervention]”,
,Odnalezione ang. Child Find] oraz ,Program wczesnej
prewencji YWCA [ang. YWCA Early Prevention Program]
Okreg 21 byt w stanie obserwowac¢ doswiadczenia, silne
strony i zainteresowania kazdego dziecka w celu identyfikacji
potrzeb i zapewnienia mozliwosci nauki, wspierajgcych ich
szanse w rozwoju. W ramach tej inicjatywy udato sie
skutecznie wprowadzac dzieci, ktore ukonczyty 3 rok zycia do
programu przedszkolnego i ostatecznie skutecznie
zintegrowac j w przedszkolu.

Dotacja poszerzyta réwniez zasieg programu poprzez
otwarcie dodatkowej klasy w czterech szkotach
podstawowych Okregu 21. W ciggu kilku lat poszerzylismy
»Specjalny program edukacyjny okresu wczesnego
dziecinstwa [ang. Early Childhood Special Education
Program] tak, by prowadzi¢ catodzienne zajecia w salach
lekcyjnych. Obecnie dysponujemy 11 klasami mieszanymi i
trzema samodzielnymi salami lekcyjnymi przeznaczonymi do
edukacji specjalnej. Ponadto w roku szkolnym 2020-2021
poszerzyliSmy program przedszkolny obejmujacy pot dnia na
caly dzien. Kompleksowe wspieranie rozwoju dziecka w
naturalnym kontekscie umozliwia jego dziecka w wymiarze
poznawczym, spoteczno-emocjonalnym, komunikacyjnym i
motorycznym.
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Nauczanie poprzez doswiadczenie

Projekt ,Badz w czotéwce”

Uczniowie z klubu szkoty sredniej Holmes Middle School
Media Club przekonali sie, jak wysoko mozna aspirowac,
gdy w zesztym roku cztonkowie kadry Okregu 21 udali
sie z nimi na lotnisko Chicago Executive Airport. Chodzito
o wsparcie siodmoklasistow w realizacji kursu ,Projekt
<<Bgdz w czotdéwce. Lotnictwo i przestrzen>>" [ang.
,Project Lead The Way Flight and Space”’]. Uczniow
oprowadzono po obiekcie, z uwzglednieniem hangaru i
ptyty lotniska. Uczniowie mogli porozmawiac z
przedstawicielami obstugi klienta, personelu
operacyjnego, przedstawicielami kontroli jakosci i pilotami
o ich stanowiskach i obowigzkach wynikajgcych z pracy
na lotnisku. Uczniowie mieli okazje do ugruntowania
wiedzy poza salg lekcyjng, angazujac sie w to, co robit
personel pomocniczy lotniska Chicago Executive Airport,
a nawet nakrecili film wideo, w ktérym wiedza zostata
powigzana z lokalnymi miejscami pracy i dziataniem
zawodowym. Uczniowie sami przeprowadzili wiekszosc¢
rozmoéw i poznali przedsmak tego, co oznacza praca w

lotnictwie.

Obejrzyj wideo uczniow PLTW:

bit.ly/ccsd21airport

16 CCsD21



DOSWIADCZENIA AKADEMICKIE OKREGU 21

Docenianie kadry dydaktycznej i personelu

Uktad zbiorowy

W ciggu ostatnich kilku tygodni zawigzaliSmy relacje
partnerskg z Radg ds. Oswiaty i Stowarzyszeniem
Oswiatowymi Okregu 21 [ang. District 21 Education
Association] w celu ratyfikowania uktadu zbiorowego,
ktéry przedtuza umowy z personelem do lipca 2027
roku. Kontynuujemy utrzymywanie relacji wspotpracy
ze zwigzkiem zawodowym, ktdra miata fundamentalne
znacznie dla naszego sukcesu. Dtugo$¢ umowy
zwiekszyta stabilno$¢ w naszym okregu i zapewnita
podwaliny, ktére mozna wykorzysta¢ w celu
upewnienia sie, ze potrzeby personelu sg
zaspokajane. Ukfad zostat wynegocjowany w dobrej
wierze i zabezpieczat potrzeby naszej kadry, aby
zapewni¢ wszystkim lepsze doswiadczenia
edukacyjne. Otwarto$¢, wzajemny szacunek i troska,
wyrazona przy stole negocjacyjnym przez lideréw DEA
oraz jej cztonkéw podkresla zaangazowanie naszej
kadry w uczniéw, rodziny oraz spotecznosc.

Podkresla réwniez wspétprace i silng wiez partnerskag
pomiedzy administracjg a zwigzkami zawodowymi.
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Technologia

Lepsze Chromebooki dla uczniow

Okreg 21 nadal wspiera inicjatywe 1:1 Chromebook
doskonalgc urzadzenia i dziatanie tam, gdzie jest to
wykonalne. Przekazalismy HP Chromebook x360 11
G3 wszystkim uczniom przedszkoli, trzecioklasistom i
szostoklasistom, zapewniajgc znacznie lepsze
dziatanie w porownaniu do modelu, ktory zastgpit. W
okregu przestrzega sie rygorystycznego, trzyletniego
cyklu od$wiezania wersji Chromebookdw u wszystkich
uczniéw i odczuwamy dume zapewniajgc dobrej
jakosci urzadzenia wszystkim uczniom, aby
maksymalnie zwigkszy¢ ogélny poziom edukaciji.

18 CCSD21

Lepsze nauczanie dzieki technologii

W ostatnim roku okreg skutecznie przestawit cztonkéw
kadry na nowe laptopy HP EliteBook. Te laptopy
zapewnity cztonkom kadry znaczne udoskonalenia w
poréwnaniu do obecnego modelu, ktory konczyt swoj
czteroletni okres przydatnosci uzytkowej. Ponadto okreg
skutecznie zastgpit istniejgce, wyeksploatowane
projektory klasowe marki Epson urzgdzeniami ViewSonic
Interactive Displays.Te projektory stanowig wspaniaty
dodatek do naszych szkét i zapewniajg duzo wiecej
mozliwosci w kontek$cie wspierania innowacji,
nauczania i funkcjonalnosci nowoczesnych sal
lekcyjnych. Urzadzenia zapewnity mozliwosc
wyswietlania prezentacji w wysokiej rozdzielczosci i
wysoka jakosc¢ projekcji, jak rowniez nowoczesne funkcje
takie jak bezprzewodowe transmisje, interaktywnos¢/
narzedzia i zasoby wspotpracy, opcje znakowania
cyfrowego i inne. Urzadzenia te cechujg réwniez niskie
koszty i czas konserwacji, zapewniajgc bezproblemowe
zarzgdzanie centralne.

Modernizowanie sprzetu audio-wideo w
szkolnych salach gimnastycznych

Okreg zainstalowat nowe systemy audio-wideo w sali
gimnastycznej kazdej szkoty, w tym zmodernizowany
projektor o wysokiej wydajnosci swietlnej, projektor z
napedem silnikowym, zmodernizowany system
nagtasniajgcy sktadajacy sie z nowych gtosnikow,
mikrofonéw bezprzewodowych, stuchawek do fitnessu
i technologii bluetooth. Ten system réwniez mozna
taczy¢ ze szkolnym systemem nagtasniajgcym do
celoéw bezpieczenstwa. W szkotach srednich
zainstalowano dodatkowe urzgdzenia, w tym
zmodernizowane miksery cyfrowe, gtosniki kolumnowe
wiekszego formatu (do rozmieszczania na scenach
gtéwnych) oraz uzupetniajgce gtosniki sufitowe. Te
elementy, w razie potrzeby, umozliwiajg organizowanie
bardziej wyszukanych imprez teatralnych i imprez o
charakterze performance’u, zapewniajac jednoczesnie
jakos¢ do codziennego uzytku. Modernizacja
urzgdzen audio-wideo pozwala uczniom i kadrze
doswiadczac¢ bardziej wciggajgcych i angazujgcych
wrazen, ktére bedg wzmagaé u uczniéw chec¢ nauki.
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Projekt ,,10 milionow rodzinnych Finansowanie technologii
hotspotéw”

W kazdym roku okreg kwalifikuje sie do uzyskania W zesztym roku okreg otrzymat kwote 494 070,51 USD
Okreg 21 byt pierwszym okregiem szkolnictwa na funduszy federalnych poprzez FCC okreslane jako ,E- tgcznie w ramach finansowania ,E-Rate funding” z progiem
poziomie podstawowym, ktéry wybrano do udziatu w Rate funding”. Okreg kwalifikuje sige do Kategorii 12 rabatu w wysokosci 90%. Od roku 2016 okreg otrzymat
programie firmy T-Mobile zatytutowanym “Projekt 10 finansowania ,E-Rate funding” z rabatem w wysokosci tacznie ponad 3,4 miliona USD w ramach finansowania ,E-
miliondw”! Rodziny, ktdre potrzebowaty tgcznosci z 90%. Do Kategorii 1 zalicza sie ustugi Rate funding”. Te $rodki i program sg niezwykle istotne dla
Internetem otrzymaty bezptatny hotspot bezprzewodowy telekomunikacyjne takie jak tgcznosc¢ z Internetem i Okregu 21 i umozliwiajg nam zapewnianie szybkich,
do uzytkowania na potrzeby urzgdzen ucznia, aby potaczenia z siecig Wide Area Network (WAN). Do skalowalnych oraz bezpiecznych wspotczesnych sieci po
zniwelowac luke dostgpowg i zapewni¢ wszystkim Kategorii 2 zalicza sie finansowanie przeznaczone na przystepnej cenie.
uczniom dostep do niezawodnej fgcznosci internetowe;. infrastrukture lub ustugi niezbedne do zapewniania Na koniec — okrag zlozyt wniosek i otrzymat finansowanie

obstugi telekomunikacyjnej w szkotach. (Obejmuje do
punkty dostepu bezprzewodowego, urzgdzenia UPS
okablowanie, ustugi instalacyjne i gwarancje obejmujace
taki sprzet.)

na potrzeby funduszu tgcznosci awaryjnej ,FCC’s
Emergency Connectivity Fund”. Ten program opiewajacy
na 7,1 mld USD opracowano aby pomdc szkotom i
bibliotekom w zapewnieniu urzgdzen i ustug na potrzeby
nauki zdalnej. Urzgdzenia ucznioéw i kadry zakwalifikowaty
sie do programu, a okreg otrzymat aprobate przyznania
kwoty 1 925 427 USD w ramach finansowania ogotem.
Podobnie jak w przypadku programu E-Rate byt to duzy
sukces dla okregu. Pozwolit nam zapewni¢ odswiezone
urzgdzenia uczniom i cztonkom kadry po bardzo
przystepnych cenach.
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Budowanie wiezi z nasza spolecznoscia

Mational 5chool
Lunch Program

Program
bezproblemowego
lunchu latem

Podobnie jak w latach ubiegtych,
Okreg 21 wzigt udziat w ,Programie
bezproblemowego lunchu latem” —
elemencie ,Krajowego programu
lunchu w szkole” majgcego na celu
zapewnienie bezpfatnych, zdrowych
positkéw dla ucznioéw i oséb do
osiemnastego roku zycia, w
miesigcach letnich. Latem wydali$my
tacznie 114 286 porc;ji.

20 CCsD21

Aktualizacja witryny

Okreg 21 podchodzi powaznie do kwestii Internetu i w tym duchu przeprowadzit aktualizacje witryny
Okregu oraz wszystkich stron tak, aby mozna je byto czyta¢ w 17 réznych jezykach. Kazdg strone
tekstowag w jezyku angielskim mozna teraz przettumaczy¢ na 16 jezykdéw z uwzglednieniem arabskiego,
butgarskiego, uproszczonego chinskiego, filipinskiego, gudziarati, hindi, japonskiego, koreanskiego,
mongolskiego, polskiego, rosyjskiego, hiszpanskiego, tamilskiego, telugu, ukrainskiego i urdu. Ta
udoskonalona funkcjonalno$¢ eliminuje bariery w naszej komunikacji ze spotecznoscia Okregu 21
popularyzujgc informacje, aktualizacje i wiadomosci w réznych jezykach. Cieszymy sie z faktu, ze
mozemy lepiej stuzy¢ rodzicom, uczniom, kadrze i spoteczenstwu. Dodatkowo zmienia sie uktad strony
poprzez aktualizacje zdje¢, rozjasnienie widoku i odbioru oraz zwiekszanie mozliwosci nawigacji. Na
horyzoncie widac¢ juz dalsze udoskonalenia, zatem zostancie z nami.

ccsd21.org

Tutaj mozna obejrze¢
udoskonalong witryne
internetowa: ccsd21.org

©

;

Badz z nami w
kontakcie poprzez
ponizsze media

spotecznosciowe:
facebook.com/

n ccsd21
linkedin.com/

groups/9165889/

’ twitter.com/ccsd21

instagram.com/
wheeling_ccsd21/
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Centrum Uzytecznosci Publicznej i Administraciji

Greater FCBILE

Przejezdzajgc obok kampusu, na ktérym
miesci sig szkota $rednia London Middle
School oraz budynek administracyjny Gill
Administration Building, mozna zauwazy¢
budowle, ktéra przylega bezposrednio do
budynku. Okreg pragnie sprowadzi¢ wiele
réznych ustug na rzecz spotecznosci pod
jeden dach. W dniu 4 grudnia 2021 r. Okreg
21 wbit topate zaznaczajgc poczatek nowego
i nowoczesnego osrodka spoteczno-
administracyjnego. To przedsiewziecie
bedzie znaczgco oddziatywac na naszg
spotecznos¢ poniewaz potgczy ustugi, ktore
wspierajg ucznidw w odnoszeniu sukcesow w
sali lekcyjnej. W budynku beda sie tez
odbywac zajecia i szkolenia dla rodzicéw.
Punktem centralnym budynku bedzie szkolny
osrodek opieki medycznej, w ktérym znajdzie
sie klinika oraz $wiadczone bedg inne ustugi
medyczne na rzecz ucznidw, kadry i catej
spotecznosci. Istotg dziatalnosci nie bedzie
nauka czytania, pisania i arytmetyki, ale
dziecko w ujeciu catosciowym oraz
zapewnianie mu dostepu do wygodnej opieki
medycznej, osadzajac w nim wszystkie
ustugi, ktére majg wptyw na rodzine.

Na pierwszym pietrze znajdzie sie miejsce
dla partneréw spotecznosci Okregu 21.

Do grona takich partneréw zalicza sie,
miedzy innymi, OMNI Youth Services, YWCA
i NSSEO. Bedzie to stuzy¢ jako punkt
dostepu, w ktérym bedzie mozna zaspokoi¢
wiele potrzeb ucznidéw i spotecznosci.
Ponadto, planuje sie, ze na pierwszym
pietrze tego budynku znajdzie sie klinika
medyczna zajmujgca sie zdrowiem fizycznym
i psychicznym, jak rowniez inne stuzby.

W zwyktych godzinach pracy trzecie pietro
budynku bedzie wykorzystywane przez
Okreg na potrzeby rozwoju zawodowego
kadry oraz zapewniania bardzo potrzebnego
miejsca spotkan komisjom, zespotom i
wydziatom. Ponadto, po godzinach pracy
dostepne bedzie miejsce na spotkania dla
cztonkéw spotecznosci. Okreg bedzie z
radoscig przyjmowat grupy sposrod
spotecznosci, oferowat miejsca na spotkania
publiczne dla zaangazowanych stron i
miejscowych legislatoréw, jak rowniez
oferowat ciepte i przytulne miejsce na
potrzeby realizacji ,Programu Edukacji
Rodzin” [ang. Family Learning Program].

W budynku znajdzie sie rowniez miejsce dla
naszej kadry administracyjnej, a takze bedzie
ono stuzy¢ jako miejsce tgczenia stuzb, ktére
wspomagajg ucznidéw na sciezce
edukacyjnej.

Termin realizacji szacuje sie na listopad
2022 r., natomiast wprowadzenie sie na
okoto 1 stycznia 2023 r. Okreg 21
sfinansowat ten budynek przy pomocy
rozwaznego planu finansowego, ktéry nie
miat wptywu na podatki federalne, stanowe
ani lokalne, jak réwniez bez obcigzania
kosztami mieszkancéw poprzez lokalne
podatki od nieruchomosci. Tak
odpowiedzialne finansowanie spowodowato
sptacenie budynku przy jednoczesnym
utrzymaniu rezerwy na wdrazanie
skutecznego planu ustug edukacyjnych,
dysponujgc dostepnymi srodkami
finansowymi na wydatki awaryjne, jesli
wystgpi taka potrzeba.

Nalezy zauwazy¢, ze budowa kliniki jest
finansowana w duzym stopniu z darowizny w
wysokosci miliona dolaréw od prywatnej
fundacji. Ponadto kongresmen Brad
Schenider popart wyasygnowanie
dodatkowego miliona dolaréw celem
wsparcia finansowania kosztow budowy
kliniki. W przypadku zatwierdzenia przez
Kongres w ramach budzetu koncowego,
bedg zapewnione dodatkowe s$rodki
finansowe do wykorzystania na potrzeby
szkolnego osrodka medycznego.

Family CARE

& & CHICAGO

Healih -

Sieganie po opieke
medyczng i stomatologiczng

Latem Okreg 21 zawigzat relacje
partnerska z Greater Family Health
w celu zapewnienia ustug
medycznych w szkole z nastaniem
nowego roku szkolnego, z
uwzglednieniem szkolnych badan
lekarskich, sportowych badan
lekarskich, standardowych
szczepien dzieci i szczepien
przeciwko COVID-19. Dostepna jest
wiekszos$¢ ubezpieczen, Medicaid i
opcje optacane indywidualne, jak
réowniez program rabatéw
uzaleznionych od ceny.

Ponadto, we wspdtpracy z Mobile
Care Chicago, Okreg 21, z
nastaniem nowego roku szkolnego,
zorganizowat impreze opieki
stomatologicznej w szkole, ktora
byta bezptatna dla wszystkich
uczniow Okregu 21.
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Modernizowanie budynkow

W roku 2018 Okreg 21 wysunat propozycje
przeprowadzenia referendum w sprawie 69
milionéw USD, ktére odbedzie sie w trakcie
gtosowania w ramach wyboréw
powszechnych w dniu 6 listopada dla
wyborcow w okregu.

W ramach referendum pytano o finansowanie na wprowadzanie
zmian, remonty, renowacje i wyposazenie budynkéw szkolnych w
zaawansowane srodki bezpieczenstwa, klimatyzacje w catym okregu,
renowacje miejsc, aby pomiesci¢ catodzienne sale przedszkolne,
zapewni¢ meble odpowiadajgce standardom XXI wieku we wszystkich
salach lekcyjnych, jak réwniez dokonac¢ innych inwestycji
modernizacyjnych. Referendum poparto 73% gtosujacych w tych
wyborach. Jestesmy wdzigeczni za poparcie spotecznosci oraz
zaufanie do zainicjowania modernizacji tych budynkow.

Prace budowlane w ramach tych przedsiewzie¢ rozpoczety sie
latem 2019 r. W trakcie pisania niniejszego sprawozdania w
okregu zainstalowano klimatyzacje, utworzono trzypunktowy
system kontroli bezpieczenstwa dla os6b odwiedzajgcych,
zainstalowano cyfrowe kamery bezpieczenstwa we wszystkich 14
budynkach oraz przeprowadzono remonty w celu utworzenia
catodziennych przedszkolnych sal lekcyjnych. Obecnie
wykonujemy dodatkowe prace modernizacyjne we wszystkich
naszych budynkach, z uwzglednieniem modernizacji wszystkich
bibliotek, instalacji nowych podtég w salach gimnastycznych,
wyposazania sal lekcyjnych w o$wietlenie LED, remont tazienek
oraz, miedzy innymi, modernizacje systemow HVAC. Wszystkie
prace wykonano celem zrealizowania naszej wizji nauki na miare
XXI wieku dla wszystkich uczniow.
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Aspekty finansowe i operacyjne

6 022 957 USD

Nadwyzka budzetowa

132 325 197 USD

Koszty ogétem

138 348 154 USD

Przychody ogétem

18 000 USD

Srednie naktady na ucznia

Wyliczenia przed audytem za rok szkolny 2021-22 pokazujg aktualnie
wzrost rezerw Okregu w poréwnaniu do roku ubiegtego. To pozwoli na

Dla Okregu 21 rok obrachunkowy rozpoczynajacy sie 1 lipca 2021 a

zakonczony 30 czerwca 2022 byt rokiem stabilnym. Lgczna wykazywana Zapraszamy do obejrzenia naszego

wartos¢ przychoddéw w budzecie wynosi 138 348154 USD, a kosztow —
132 325 197 USD, co daje nam nadwyzke budzetowg w wysokosci

6 022 957 USD. Niemniej, wstepne wyniki audytu wskazujg na istotng
nadwyzke ponad planowanymi sumami, ktérych podstawg jest
odpowiedzialny nadzér nad finansami sprawowana przez Rade. Wynika
to z okreslenia przez Rade celdw i priorytetow finansowych, ktére
realizuje administracja i cata kadra Okregu 21.

znaczny transfer w poczet funduszu projektéw inwestycyjnych, co
umozliwi dalsze modernizacje wprawdzie dobrze utrzymanych, ale
wyeksploatowanych budynkow, jak réwniez pozwoli nam na kontynuacije
ambitnego planu usprawniania nauczania.

1 lipca 2021 — 30 czerwca 2022: Szczegétowe dane budzetu funduszy operacyjnych

Fundusze Przychody

117 816 104 USD
14 248 191 USD
6 274 859 USD

9 000 USD

Edukacja
Dziatalno$¢ operacyjna i utrzymanie
Transport

Gotowka obrotowa

Koszty

113 530 600 USD
12 782 342 USD
6 012 255 USD

0 uUSD

Sprzyjajace |/ Niesprzyjajace

4 285 504 USD
1465 849 USD
262 604 USD
9 000 USD

RAZEM 138 348 154 USD

132 325 197 USD

6 022 957 USD

Przychody

Nasze przychody wzrosty w kilku obszarach w tym: podatkéw zastepujgcych
podatek od majgtku osobistego 0séb prawnych [ang. Corporate Personal Property
Replacement Taxes (CPPRT)], rozdysponowania nadwyzki podatkowej Tax Increment
Financing (TIF) i podatkéw od nieruchomosci.. Wzrosta réwniez wysoko$¢ srodkéw
pozyskiwanych na poziomie stanowym i federalnym, z uwzglednieniem dotacji
federalnych. Otrzymalismy srodki pomocowe dla szkét podstawowych i Srednich ESSER
[ang. Elementary and Secondary School Emergency Relief Il i Il w ramach pakietu
pomocowego Kongresu w reakcji na pandemie COVID-19, ktére zuzytkowano na
zwigkszanie bezpieczenstwa w salach lekcyjnych i wspierania uczniéw mierzacych sie z
wyzwaniami w wyniku pandemii koronawirusa.

Ponadto otrzymali$my $rodki FEMA na potrzeby testéw SHIELD.

Koszty

Nasze koszty podzielono tak, by uwzgledni¢ koszty
ponoszone na edukacje oraz koszty operacyjne. Koszty na
edukacje w przeliczeniu na ucznia wyniosty w przyblizeniu

18 000 USD i uwzgledniaty wyposazenie kazdego ucznia w
materiaty szkolne na rok szkolny 2021-22.

W zesztym roku Okreg uchylit réwniez szkolng optate

rejestracyjna.

petnego budzetu udostepnionego
witadzom stanu tutaj:

ccsd21.org/business-services/
budget-filed-with-state-of-
illinois/

Definicja CPPRT

Podatki zastepujgce podatek od majatku
osobistego oséb prawnych (CPPRT) sg
przychodami pobieranymi przez wtadze
stanu lllinois i wyptacanymi samorzadom w
zamian za $rodki finansowe utracone przez
samorzady, gdy odebrano im uprawnienia
do naktadania podatkéw od majatku
osobistego na koncerny, spoétki osobowe
oraz inne podmioty gospodarcze

Definicja dystrybuc;ji TIF Jesli w okregu
generuje sie wiecej srodkow z podatkéw
niz potrzeba do spfaty zadtuzenia TIF i
opfacenia kosztéw odbudowy, takg
nadwyzke mozna rozdysponowac na
rzecz innych organow pobierajgcych
podatki, w tym szkoét. Okreg 21 otrzymuje
zarowno obowigzkowe, jak i dobrowolne
rozdysponowane srodki od samorzgdow
w granicach Okregu.

CccsD21 23



Poprawilismy jakosc
doswiadczen edukacyjnych
dzieci w nhaszym okregu.

Zwiekszylismy
zaangazowanie rodziny
we wspieranie nauki
uczniow

2022

... i nadal jestesmy dobrymi
menadzerami cennych
zasobow spotecznosci.



W ostatnim roku osiggneliSmy bardzo wiele. Inicjatywy i
projekty, ktérymi zajmowaliSmy sie i ukonczyliSmy w ciggu
ostatnich 12 miesiecy, sg zbiezne z misjg zapewniania
wciggajacych, innowacyjnych, opartych na zasadzie stusznosci
i bezpiecznych doswiadczen edukacyjnych kazdemu uczniowi,

PROGNOZA OKREGU 2 1

Cele 1 strategie

kazdego dnia.

Wpisujg sie one réwniez w naszg wizje wzmachiania kazdego
ucznia, kazdego dnia. W wiekszosci przypadkéw majg one
charakter monumentalny i cechujg sie duzg sitg oddziatywania,
pozwalajagc nam na wyznaczanie wartosci odniesienia i
wzorcow na potrzeby osiggania postepow w zakresie

wiekszych prac, W niniejszym sprawozdaniu przedstawiono
nasze najnowsze osiggniecia, niemniej zdajemy sobie sprawe,
ze czeka nas zawsze sporo pracy do wykonania.

Wzmacniamy kazdego ucznia, kazdego dnia

Przygotowujemy
wszystkich uczniéw
do nauki w szkotach
srednich, wyzszych
oraz do osiggania
sukcesu w zyciu.

STRATEGIE:

+ Gwarantujemy spdjny, dobrze
zdefiniowany, cechujacy sig¢ wysoka
jakoscig i oparty na zasadach réwnosci
program, ktéry przygotowuje uczniéw do
nauki w szkotach srednich, wyzszych, do
realizacji $ciezki rozwoju zawodowego i
do zycia.

- Opracowujemy profil danych ucznia,
ktéry dokumentuje rozwdj i kompetencje
kazdego ucznia w zakresie spetniania
oczekiwan programu i ksztattuje decyzje
dotyczace nauczania przy
przechodzeniu do poszczegdinych klas.

- Korzystamy z praktyk nauczania w
postaci silnego oddziatywania i
technologii, ktére zachecajg do nauki,
sprawiaja, ze jest ona ukierunkowana,
merytoryczna i inspirujgca.

Budujemy
bezpieczne i
reaktywne
srodowisko, ktore
wspiera rozwaj
kazdego ucznia.

STRATEGIE:

- Niwelujemy luke kompetencyjng
poprzez system spersonalizowane;j
nauki, aby umozliwi¢ zréznicowanie z
jednoczesnym wzbogacaniem
mozliwosci i oferowaniem wsparcia
interwencyjnego.

- Identyfikujemy i wspieramy dobre
samopoczucie uczniéw, ich poczucie
wiasnej wartosci ii pewnosci siebie.

- Rozwijamy poczucie kontroli nad
nauka poprzez mozliwosci
angazowania sie, umacnianie gtosu,
stwarzanie mozliwosci wyrazania
witasnego zdania, wyboru i
odpowiedzialnosci.

Przyciggamy,
ksztaltujemy i
zatrzymujemy
zaangazowanych i
skutecznych
cztonkéw kadry.

STRATEGIE:

- Umacniamy kadre wiedza,
umiejetnos$ciami i
kompetencjami, ktére
zapewniajg realizacjg misji,
wizji i kluczowych warto$ci
Okregu.

- Wykorzystujemy systemy danych, ktére
umozliwiajg prowadzenie analiz i
zrozumienie znaczenia wskaznikéw, miar
i celéow nauki przez naszg kadre
wspierajgc osigganie pozytywnych
wynikéw na poziomie ucznia, klasy,
szkoty oraz funkcjonowania okregu.

Wzmacniamy wiezi
partnerskie w
kontekscie rodzin i
spotecznosci.

STRATEGIE:
- Tworzymy okazje do angazowania

rodzin jako partneréw w procesie
edukacyjnym.

- Zapewniamy mozliwosci dwustronnej
komunikacji i wspotpracy, aby wymienia¢
sie informacjami, zwieksza¢ swiadomos¢,
zrozumienie i postrzeganie okregu przez
spotecznosé.

- Budujemy relacje partnerskie z
Okregiem 214, miejscowymi
przedstawicielstwami, firmami i
organizacjami, aby zapewni¢
uczniom kadre doswiadczong w
zakresie wspierania $wiadomosci
zawodowej, projektéw praktycznej
nauki i zrozumienia kompetencji w
miejscu pracy.

Sprawujemy
odpowiedzialng
piecze nad finansami
i zasobami Okregu w
kontekscie osob,
czasu i przestrzeni
fizyczne;j.

STRATEGIE:

- Zapewniamy sprawiedliwe
przyznawanie i podziat zasobéw
finansowych i innych.

- Prowadzimy badania,
eksperymentujemy i lepiej
wykorzystujemy czas i przestrzen
fizyczng w ramach harmonograméw
szkolnych, stwarzamy okazje do
nauki w trakcie wydtuzonego dnia i
wydtuzonego roku.
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Wzmacniamy kazdego ucznia, kazdego dnia
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ziekujemy za wsparcie
dla naszych wysitkow
| towarzyszeniu nam
na te] drodze.

Spotecznosciowy, skonsolidowany Okreg Szkolny 21
999 W. Dundee Road, Wheeling, IL 60090

847.537.8270 | www.ccsd21.org




